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Az Asztalitenisz Sport Klub Szeged sportegyesiilet a 2014.09.27. napjan
megtartott kozgyUlésen alapszabalyat a kovetkezokben allapitja meg;:

.  ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

1.) Az Asztalitenisz Sport Klub Szeged sportegyesiilet (a tovabbiakban: Egyesiilet),
alapvetden, sporttevékenység folytatasara, a 2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési
jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és tamogatdsarol
(Civil tv.), a 2013. évi V. trvény a Polgari torvénykonyvrdl és a 2004. évi L torvény
(sporttorvény) alapjan létrehozott, ondlléan miikodd civil szervezet, amelynek
nyilvantartdsdra a civil szervezetek birésdgi nyilvantartdsardl és az ezzel dsszefiiggd
eljdrdsi szabdlyokrdl szol6 201 1. évi CLXXXI. tv. az irdnyado.

2004. évi I torvény 16. g-a szerint, a Sportegyesiilet az egyesiilési jogrdl, a kozhaszni
jogalldsrol, valamint a civil szervezetek mitkidésérdl és tamogatdsardl szolé torvény (a
Civil tv.) és a Polgdri Torvénykonyv szabdlyai szerint miikodé olyan egyesiilet, amelynek
alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység feltételeinek
megteremtése. A sportegyesiilet a magyar Sport hagyomdnyos szervezeli alapegysége, a
versenysport, a tehetséggondozas, az utanpdtlas-nevelés és a szabadiddsport miihelye.

Az egyesiilet tehdt olyan kézfeladatot — a sporttal osszefiiggd tevékenységet — lat el, amelyet
a 2004. évi I torvény a sportrdl, illetve a helyi ankormdnyzatokrél sz6lo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 13. § (1)-15. pontjaban is felsorol.

2.) Azegyesiilet ara vonatkozo jogszabalyok, az egyesiilet alapszabalya és szervei hatdarozatai
alapjdn végzi tevékenységet. Az alapszabdlyt az egyesiilet céljainak figyelembe vételével
kell értelmezni.

3.) Jelen egyesiilet az alapszabalyban meghatdrozott céljanak megvaldsitdsdra létesitett,
nyilvantartott tagsaggal rendelkezd jogi személy.

2.§
2.) Az Egyesiilet neve: Asztalitenisz Sport Klub Szeged
Az Egyesiilet roviditett neve: ATSK Szeged
3.) Az Egyesiilet székhelye: 6723 Szeged, Budapesti krt. 5-7.
4.) Az Egyesiilet alapitasi éve: 1996

5.) Az Egyesiilet szine: kek



3.§

Az Egyesiilet a Magyar Asztalitenisz Szovetség, a Magyar Latdssériiltek és
Mozgdskorldtozottak Sportszovetsége, és a Csongrad Megyei Szabadidosport Szovetség tagja,
melyeknek alapszabalyat, szaba lyzatait és hatarozatait magara nézve kotelezonek ismer.

II. AZEGYESULET CELJA ES FELADATAI

4.§
Az Egyesiilet célja:

1.) Az egyesiilet célja dltaldban, az egészséges életmod és a szabadiddsport gyakorlasa
feltételeinek megteremtése; a sportfinanszirozas; a gyermek- és ifjusdagi sport, a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjdnak tamogatdsa.

Tehdt az egyesiilet — kézhasznii tevékenysége keretében - olyan kizfeladatok ellatasat vallalja
fel, amit kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkiil, jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek és feltételeknek megfelelve végez, ideértve a lakossag kozszolgaltatasokkal
valé ellatdsdt, valamint e feladatok elldtdsdhoz sziikséges infrastruktira biztositdsat is, és ezzel
kozvetleniil vagy kozvetve hozzdjdrul a tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitéséhez.

2004. évi I tv. a sportrol 49. § c)-e)

2011. évi CLXXXLX. tv. Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairol 13. § (1) 15.

1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrol 144. § (1)-(2)

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdg helyi onkormadnyzatairol 23. § (3) 9.

1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarcl
18.&és 21. § a)-g)

2.) Az egyesiilet célja kiilonosen,

a.) Az asztalitenisz sport utanpotlas bazisanak a megteremtése Szegeden, utanpotlds
nevelés. Gyermek és ifjisagi sport mikodtetése, az asztalitenisz sportag oktatasa,
beleértve az iskolai — és didksport programok szervezésél is.

2004. évi I tv. a sportrol 49. § ¢)-e)
2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdag helyi onkormanyzatairdl 13. § (1) 15.

b.) A mindségi asztalitenisz sport keretein beliil (NB-s) bajnoksagban csapat vagy csapatok
szerepeltetése.

3.) Sportolasi lehet6ség biztositisa a tomegsport szinten jatszani kivanok részére, azaz az
egyesiilet tagjain kiviil barki szamara elérhetévé kivanja tenni a sportag mivelését a Szervezeti
és Mitkodési Szabalyzatban meghatarozott feltételek szerint. Szabadidds és tomegsport
programok szervezése, lebonyolitdsa.

2004. évi L tv. a sportrol 49. § c)-e)

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdag helyi énkormanyzatairol 13. § (1) 15.

4.) Olyan szolgaltatasok nyujtdsa, amelyek lakossdg egészségi dllapotdnak javitdsdt, a jobb
életmindség elbsegitését célozzak.

1997. évi CLIV. tv. az egészségiigyrdl 144. § (1)-(2)

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairdl 23. § (5) 9.



5.) A mozgaskorlatozottak, és fogyatékkal é16k szaméra sportolasi, és versenyzési lehetdség
biztositasa az egyesiilet keretein belil, illetve program és rendezvényszervezés a fogyatékkal
616k szamara. A fogyatékos személyek rehabil itdcidjanak eldsegitését szolgalo
sportszolgadltatdsok nyujtdsa.

1998. évi XXV tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol
18.& és 21. § a)-g)

6.) Az Eur6pai Unidhoz val tartozas, illetve a regionalitisnak megfeleloen kapcsolatok
kialakitasa a dél-alfoldi régio mas egyesiileteivel, illetve a tobbi régio, valamint a hataron
tali civil szervezetekkel.

7.) Az egyesiilet tehat kizarélag a sporttal osszefliggd tevékenységet végez, kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem
nyujt.

8.) Az egyesiilet cél szerinti tevékenységét képezi tehat a sport, a munkaviszonyban és polgari
jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével, valamint a
sporttal osszefiiggésben a nevelés, oktatas és a képességfejlesztes.

9.) Az Egyesiilet — sportszakmai célkitiizései megvalositisahoz — vallalkozasi tevékenységet is
végez azzal, hogy

- avallalkozas jellegli tevékenységekkel a versenysport, a szabadidosport, az
egészséges életmad kialakitdsahoz, és gyakorlaséhoz, a rendezvények
szervezése és lebonyolitdsa révén is teremtsen bevételt,

- gazdasagi tevékenységet a sporttevékenységgel kdzvetlen dsszefliggésben
1évé hirdetési tevékenységgel is végez, mellyel lehetdvé teszi a
sportszakmai célok elérését.

Az egyesiilet, sporital dssze nem fiiggd tevékenységet, valamint, sporitevékenységével
dsszefiiggd kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értékii jogainak
hasznositdsat is) csak kiegészitd tevékenységként folytathat. Az Egyesiilet, mint kézhasznu
szervezet vallalkozdsi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvalésitdsa érdekében, azokat
nem veszélyeztetve végez, gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesito

okiratdban meghatdrozott tevékenységére forditja.

10.)  a.) A fentiek alapjan az egvyesiilet cél szerinti tevékenységei:
- 8551 Sport, szabadidd’s képzés (a sportklubok dltal nydjtott sportolasi
lehetdség, az amatdr vagy hivatdsos sportolck edzése, felkészitése, versenyzése és
versenyezletése)
- 9312. Sportegyesiileti tevékenység (Ide tartozik a sportrendezvények
megszervezése, illetve lebonyolitdsa,fiiggetleniil attdl, hogy hivatdsos vagy amator
sportoldk részére keriiltek megrendezésre. A sportklubok sportoldsi lehetdséget
biztosité szolgdltatdsa.)
- 9319  Egyéb sporttevékenység

b.) Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységei:

- 6820 Gazdasdgi épitmény bérbeadasa

- 7311  Reklamfeliilet eladdsa

- 9311  Sportlétesitmény miikodtetése

- 7721  Szabadidds, sporteszkoz kolesonzése

- 9321  Viddmparki, szérakoztato tevékenység

11.) Az Egyesiilet, mint kdzhaszni szervezet mitksdése nyilvanos, szolgaltatasait — tagjain
kiviil - barki igénybe veheti.



Az Egyesiilet feladatai:

5.§

1.) A Versenysport szakosztalyban, a szakagi tagolodasnak megfeleléen — férfi, noi és
utanpotlas szakag - megismertetni a gyerekeket az asztalitenisz sportég alapjaival, a
versenysportra ratermett gyerekek kivalasztasa, ¢s tehetségiiknek, szandékuknak, illetve
az egyesiilet lehetoségeinek megfeleléen, biztositani a felkésziilés és versenyeztetés
alapvetd feltételeit. Kinevelni az egyesiilet NB - s csapatbajnoksagban szerepld
csapatainak az utanpotlasat.

Az NB - s csapatbajnoksagban szereplo csapatok, €s a csapatok sportoloi szaméra - az
eredményességnek €s a sportagi lehetoségeknek megfeleloen - biztositani a felkésziilés
és versenyeztetés szitkséges feltételeit. A sportszellem és az olimpiai eszme szem elott
tartasaval torekedni a legmagasabb szinti eredmények elérésere.

2.) A Szabadidé — és diaksport szakosztalyban a szabadid6 hasznos eltsltésére szolgalod
lehetdségek biztositasa, a gyermek- és ifjusagvédelem feladatanak, az egeészséges
életmod kialakitasanak, és a preventiv egészségmegdrzés igényenek megfeleld
szabadidds sportolasi lehetoség biztositasa, egyiittmikodve a
Csongrad Megyei Szabadidosport Szdvetséggel (CSOMSZISZ), és a varos oktatasi
intézményeivel.

3.) A Mozgaskorlatozottak — és fogyatékkal élok szakosztalyban a mozgasseériilt,
mozgaskorlatozott, €s az egyéb fogyatékkal €16 emberek részére sportolasi lehetdség
biztositsa igényeik, és lehetoségeik figyelembe vételével.

2011. évi CLXXV. (Civil tv.) torvényben foglaltaknak megfelelden, a fentiekben felsorolt
feladatok elldtdsa, kozhasznit tevékenység keretében, hozzdjdarul az egyén (mint sportold) és a
tarsadalom kizos sziikségleteinek kielégitéséhez.

[II. AZ EGYESULET TAGSAGA

6.§

Tagok azok a személyek, akiket az egyesiilet vezetése tagkent nyilvantartasba vesz €s a
Kozgyiilés altal meghatarozott tagdijat az egyesiilet szamlajara befizeti.

A tagok lehetnek: 1. Rendes tagok
2. Tiszteletbeli tagok
1.) Az Egyesiilet rendes tagsaga a versenysport, a szabadido6 — és diaksport, és a
fogyatékkal é16k szakosztaly tagjaibol all.

Rendes tagok azok, akiket — irasbeli belépési nyilatkozatuk, €s a szakosztalyok javaslata
alapjan - az egyesiilet elnoksége a tagok sordba felvesz. Az egyesiilet rendes tagjai azok a
sportoldk is, akiket az egyesiilet az orszdgos szakszévetségnél (MOATSZ) leigazol, vagy
dtigazoldst kovetden az egyesiilet igazolt versenyzoi lesznek.

Az Egyesiilet rendes tagja az a magyar 4llampolgarsag maganszemély lehet, aki a belépési
nyilatkozataban az egyesiileti alapszabalyt elfogadja, és véllalja az abban foglalt
kotelezettségek teljesitéset.



Amatdr sportold sportegyesiilet keretében tagkeént, illetve sportszerzodes alapjdn sportolhat.
(2004. évi L. torvény 5. §/1) Ez azt jelenti, hogy az érvényes versenyzési engedéllyel
rendelkezé versenyz6k szintén az egyesiilet rendes tagjai. Ervényes versenyzési engedélye
annak van, aki szerepel a MOATSZ aktudlis nyilvantartdsaban. Azok a sportolo tagok, akik
mds egyesiiletbe igazolnak, illetve nem ujitjak meg a versenyzési en gedélyiiket,
automatikusan elvesztik egyesiileti tagsdgukat, amennyiben belépési nyilatkozat kitoltésével
nem kérik felvételiiket az egyesiilet tagjai kozé.

2.) Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjai azok, akiknek — legalabb 10 rendes tag irasbeli
javaslatara, vagy az elnokseg tagjainak kezdeményezésére — az Egyesiilet EInoksége ezt a
cimet adomanyozza, és akik ezt irasbeli nyilatkozatukkal elfogadjak.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja az a maganszemély, vagy az a mar nem aktivan sportolo
igazolt versenyzd lehet, akit az asztalitenisz sportagban végzett eredményes munkaja, illetve
az egyesiilet mindennapi életében valo aktiv részvétele alapjan az Egyesiilet Elnoksége erre
méltonak talal, és irasbeli elfogado nyilatkozataban az egyesiileti alapszabalyt elfogadja, és
vallalja az abban foglalt kotelezettségek teljesitését.

7.8

1.) Az Egyesiilet rendes tagjanak fobb jogai:

a.) Szavazati joggal részt vehet az Egyesiilet Kozgyilésén, melynek soran valaszthat és
valaszthato. Az Egyesiilet kiskori tagjainak is van szavazati joga, ¢és életkoranak
megfeleld tisztségviseldnek valaszthatoak,

b.) Javaslatokat és inditvanyokat tehet, tovabba kérdéssel, észrevétellel, panasszal,
felszolalassal és fellebbezéssel fordulhat az Egyesiilet illetékes szervehez,

c.) Részt vehetaz Egyesiilet és a sajat szakosztalya tevékenységeben, rendezvényein.
Hasznalhatja az Egyesiilet létesitményeit, felszereléseit, a Szervezeti és Miikodesi
Szabalyzatban (a tovabbiakban, SZMSZ-ben) meghatarozott modon.

2.) A versenysport szakosztaly tagja jogosult tovabba:
a.) lgénybe venni az edzok segitségét,
b.) Az egyesiilet szineiben versenyezni,
¢.) Eredményei alapjan — amennyiben az Egyesiilet koltségvetese lehet6vé teszi —
anyagi timogatasban, juttatasban részestilni.

3.) A tiszteletbeli tagok jogosultak az Egyesiilet altal szamukra biztositott szolgaltatasokat
és kedvezményeket igénybe venni, a kozgylilésen tanacskozasi joggal részt venni.

8. §

Az Egyesiilet — rendes és tiszteletbeli — tagjanak kotelezettségei:

a.) Betartani az Egyesiilet alapszabalyat, ¢és a tobbi szabalyzatat (SZMSZ), az Elnok, az
Elnokség és az Egyesiilet igazgatojanak rendelkezéseit,

b.) Kozremiikddni az Egyesiilet célkitiizéseinek megvaldsitasaban,

c.) Tisztségbe tortend megvalasztasa esetén, azt a legjobb képességei szerint ellatni,

d.) Az Egyesiilet vagyonat, eszkdzeit megovni, a rendet megdrizni, és sportszerd
magatartast tanusitani,

e.) Megfizetni—a tiszteletbeli tagokat kivéve —a kozgyilés altal meghatarozott
tagdijat. 4 kozgyiilés dltal meghatdrozott éves tagdijat legkésébb a targyévet koveld
kozgyiilés idopontjdig lehet megfizetni, készpénzben nyugta ellenében, vagy az
egyesiilet bankszamldjdra (orténd dtutaldssal. A tagok - a tagdij megfizetésén tul -
az egyesiilel tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

f) Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljdnak megvaldsitasdt és az
egyesiilet tevékenységeét.



9.§

1.) A tagsagi viszony megsziinik:
a.) kilépéssel,
b.) torléssel,
¢.) kizarassal,
d.) elhalalozassal,
e.) tiszteletbeli tag esetében a cim visszavonasaval.
f) atigazoldssal
g.) versenyzési engedély lejartaval

2.) A tag az Egyesiiletb6l irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet. A kilépésrol sz6l6 irasos
bejelentést, az elnoknek kell benyjtani.

3.) Azt a rendes tagot, aki az eloirt tagsagi dijat, a targyévet koveto Kozgyiilés idopontjaig nem
fizeti meg, az Egyesiilet EInoke a tagok sorabol irasbeli hatarozataval torolheti. Az esedékes
tagdij hatralékrol, a tagokat {rasban is értesiteni kell, amelyben kdzoIni kell, hogy amennyiben
fizetési kotelezettségének, a megadott hatarid6ig nem tesz eleget, ugy tagsagi jogviszonya
megsziinik.

Az érintett a torlést kimondo hatarozat ellen, annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil
irasbeli fellebbezést nyijthat be az Egyesiilet Elndkségehez. A fellebbezést az EInokség a soron
Kkovetkezd iilésen elbiralja. A fellebbezésnek nincs halaszté hatélya.

4.) Azt a rendes tagot, aki a tagokra vonatkozé valamely kotelezettségét nem teljesiti, vagy
sportemberhez méltatlan magatartast tantsit, az Egyesiilet EInokének irdsbeli hatarozataval
kizarhatja az Egyesiilet tagjai koziil.

A tag kizarasarol, csak azt kdvetoen hozhaté meg a kizarasrol sz016 hatarozat, hogy a
hatarozattal érintett személyt meghallgattak, részére lehetoséget biztositottak védekezésének
eloterjesztésére és az enyhitd vagy mentd koriilmények ismertetésére. Az érintett a kizaras
kimondd hatarozat ellen, annak kézhezvételétol szamitott 15 napon beliil irasbeli fellebbezést
nyujthat be az egyesiilet Elnokségéhez. A fellebbezésnek nincs halaszté hatalya.

5.) A tiszteletbeli tagsagot — legalabb 10 rendes tag irasbeli javaslatara, illetve az elndkség
tagjainak kezdeményezésére — az Egyesiilet EInoksége irasbeli hatarozataval visszavonhatja, ha
a tag erre méltatlanna valt. A tiszteletbeli tagsagot visszavono hatérozat ellen fellebbezésnek
nincs helye.

6.) Azok a sportold tagok, akik mads egyesiiletbe igazolnak, illetve nem ujitjak meg a versenyzési
engedélyiiket, automatikusan elvesztik egyesiileti tagsagukat, amennyiben belépési nyilatkozat
kitoltésével nem kérik felvételiiket az egyesiilet tagjai kozé.

7.) Amatdr sportolé sportegyesiilet keretében tagként, illetve sportszerzédés alapjan sportolhat.
Ez azt jelenti, hogy az érvényes versenyzési engedéllyel rendelkezd versenyzGk szintén az
egyesiilet rendes tagjai. Ervényes versenyzési engedélye annak van, aki szerepel a MOATSZ
aktudlis nyilvantartdasaban. Azok a sportolé tagok, akik nem ujitjak meg a versenyzési
engedélyiiket, automatikusan elvesztik egyesiileti tagsdgukat, amennyiben belépési nyilatkozat
kitiltésével nem kérik felvételiiket az egyesiilet tagjai kozé.



IV. AZEGYESULET SZERVEZETE
10. §

Az Egyesiilet az illetékesség, az irdnyitas ¢s a feladat-meghatéarozas szempontjabol hat
szintre tagozodik

Ezek a kdvetkezok:

1.) Kozgyilés

2.) Elnokség

3.) Elnok

4.) Alelnok

5.) Az Egyesiilet iigyvezetd igazgatdja
6.) Szakmai feleldsok

11. §
Az Egyesiilet szervei:

1.) akozgyilés,
2.) az elndkség,
3.) a feliigyel6 bizottsag.

12. §
Az Egyesiilet tisztségviseloi:

1.) azelndk,
2.) az alelnok
3.) az elndkségi tagok
13.§

1.) A vezetd szervek tagjainak —mint egyesiileti tisztségviseloknek — a megbizatasa két évre
szol. §

A tisztségviseloknek a testiiletekben veégzett munkajukért anyagi juttatas nem jar.

Az Egyesiilet, vezetd szerveibe — a tagok koziil — csak olyan magyar allampolgarok
valaszthatok meg, akik nincsenek a koziigyek gyakorlasatol eltiltva, és akik kotddnek az
egyesiilethez, annak céljaihoz és tevékenységéhez.

2.) Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvképességeét a tevékenysége
ellatdsdhoz sziikséges korben nem korldtoztdk.

3.) Ha a vezeld tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében elldtja. A vezeld tisziségviselkre
vonatkozoé szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

4.) Avezeld tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
5.) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerdsen

szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez filiz3d6 hdtrdanyos
kovetkezmények alol nem mentesull.



6.) Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozdstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezeld tisztségviseldje nem lehet.

7.) Az eltiltdst kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeld tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisziségviselGi tevékenységtol.

8.) Az osszeférhetetlenségre vonatkozé szabdlyok (2011. évi CLXXV. torvény, 38-39.3)

(1) A legfébb szerv, valamint az ligyintézd és képviseleti szerv hatdrozathozatalaban nem
vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzdtartozdja a hatdrozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy
b) bdrmilyen mds eldényben részesiil. illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekellt.

(2) Nem mindsiil elénynek a kézhasznii szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki
dltal megkotés nélkiil igénybe vehet nem peénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet dltal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjdn nydjtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti
Juttatds.

(3) Nem lehet a feliigyeld szerv elnike vagy tagja, illetve konyvvizsgdldja az a személy,
aki
a) a legfébb szerv, illetve az ligyintézd és képviseleti szerv elnoke vagy tagja (ide nem
értve az egyesiilet legfobb szervének azon la iait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznu szervezeltel e megbizatdsdn kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabaly
mdsképp nem rendelkezik,
¢) a kizhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dltal tagjdnak a
lagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfelelen nyujtott cél
szerinti juttatdst -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatdrozolt személyek kizeli hozzdtartozdja.

(4) A kozhasznii szervezel megsziinéseét kovetd hdarom évig nem lehet mds kozhaszni
szervezet vezeld tisziségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzo két évben legaldabb egy évig -,
a) amely jogutéd nélkiil szint meg ugy, hogy az dllami adé- és vamhatosdgnal
nyilvdntartott ado- és vamtartozdsdt nem e gyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatésdg jelentSs osszegi adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatésag iizletlezdrds intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezdrdst helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamdt az allami adé- és vamhatésdag az adézas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy (orolte.

(4) A vezeld tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintelt
kézhasznii szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds
kozhasznii szervezetnél is belolt.

3.) A vezetd tisziségviseldket az egyesiilet tagjai koziil kell valasztani, az alapszabaly
felhatalmazdsa alapjdn a vezetd tisziségvisel6k legfeljebb egyharmada vadlaszthaté az egyesiilet
tagjain kiviili személyekbdl.



A miikodés szabalyrendszere, nyilvanossag

14.§

1.) Az Egyesiilet kozgylilésének, vezetd szerveinek (elndkség, elndk, alelndk) hataskorét és
feladatait az Alapszabaly rendezi.

2.) A feliigyeld bizottsag — a kozgyiilés jovahagyasaval — sajat maga éltal megallapitott
iigyrendje szerint mikddik.

3.) Az egyesiilet zigyvezetd igazgatojanak, az edzoknek, valamint az egyesiilet tobbi fizetett
alkalmazottjanak a feladatait, a hataskorét és a feleldsségét a veliik kotott
munkaszerzédések, illetve munkakori leirasok tartalmazzak.

4.) Az egyesiilet miikodésének nyilvanossdga:

a.) Az egyesiilet alapszabdlydnak értelmében a Kozgytilésrdl jegyzokonyvet kell
késziteni. A jegyz6konyvbdl kiolvashatd az e gyesiilet vezetdszerve dltal hozolt dontések
tartalma, hatdlya, illetve megdllapithaté a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranya
is.

b.) A Kozgyiilés dltal hozott hatdrozatokat az érintettekkel az elnokség 15 napon beliil
irdsban koteles kozolni. A Kozgyiilés jegyzékonyve a Kozgyiilést kivetden 15 nap
elteltével az egyesiilet honlapjan bdrki szamdra hozzdférhetd.

¢.) Az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba az egyesiilet elnokének irdsos
engedélye alapjan lehet betekintést nyerni. Az erre vonatkozo kérelmet indokolni kell.
Az engedély megaddsdrol az elndk dont.

d.) Minden, az egyesiilet miikodésével kapcsolatos kozérdekii informdciot, a

szolgdltatdsok igénybevételének médjat az egyesiilet falivjsagjan, illetve honlapjan
wew.alsk. luy) meg kell jelentemi. (PL.: edzések, versenyek idépontjai; tagdijak,

asztalbérleti dijak; stb.)

e.) Az egyesiilet kozhaszni beszdmoldjdt a targyévet kivetd jinius 30. napjdig (30 nap
idétartamra) az egyesiilet falivjsagjdra, és honlapjara is ki kell tenni.

V. AKOZGYULES
A kozgytilés osszehivisa
15.§
1) A Kozgyilés a tagok — rendes tagok - Gsszessége, az Egyesiilet dontéshozo szerve.

2.) A Kozgyiilésen minden tagot egy szavazat illet meg.

10



3.)a.) A Kozgyllést évente legalabb egyszer ossze kell hivni, a kozgytilési meghivonak az
egyesiilet honlapjdn, a kozgyiilés idépontjdt legalabb 30 nappal megelGzben torténd
kozzétételével, és az egyesiilet falivjsdgjdn torténd kifiiggesztésével. A honlapon térténd
kizzététel mellett az értesités torténhet e-mailben, ajanlott kiildeményként, vagy
személyes dtaddssal (atvételt igazol6 nyomtatvdny aldirdsaval) is.

A Kozgyiilés dsszehivasrél az Elnokség koteles gondoskodni.

Az elnokség dltal jovahagyott me ghivéban szerepelnie kell a kozgyiilés iddpontjdnak, a
kizgyiilés helyének, és napirendjének meghatdrozdsa, illetve a hatdrozat-képtelenség
esetén megtartandd megismételt kozgyiilés helyének és idépontjanak is, azzal a
kiegészitéssel, hogy a megismételt kizgytilés a megjelentek szamatdl fiiggetlentil
hatarozatképes.

b.) A kozgyiilés nyilvanos, azon bdrmely érdeklddd részt vehet.
c.) Szavazati joga csak a tagoknak van.

d) A Kozgyiilés lefolytatdsdhoz levezetd elnokot, jegyzGkonyvvezeldt, szavazatszamlalot és
kett6 hitelesitét kell valasztani. A kozgyiilés tisztségviselGinek megvdlaszidsa egyszerii
szotobbséggel torténik.

4.) Az elnokség kiteles a kozgyiilést Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
b) az egyesiilet eléreldthatdlag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

5.) Az (4. a,b,c) bekezdés alapjan osszehivott kozgyiilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra
okot adé koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérdl dontent.

A kozgyiilés napirendje
16. §
1.) A kozgyiilés napirendjét az Egyesiilet elnoksége allapitja meg és terjeszti a kozgyiilés elé.
2.) A Kozgylilésen ismertetni kell az elmalt év értékelését, és azt jova kell hagyni.

a.) Elnokségi beszamolo6 az Egyesiilet el6z06 évi sport-szakmai tevékenységérdl, és
gazdalkodasarol,

b.) A feliigyeld bizottsag jelentése az Egyesiilet el6z0 évi gazdalkodasérol,

c.) A kovetkezd €v sport-szakmali célkitiizéseinek és koltségvetés tervezetének elnoksegi
eloterjesztése, €s ennek elfogadasa,

d.) A tagok részérdl érkezd kérdések, észrevételek, javaslatok megvalaszolasa, illetoleg
megtargyalédsa.

3.) A kozhasznu szervezet kéiteles a beszdmold jovahagydsdval egyidejiileg kézhasznusdgi
mellékletet késziteni, amelyet a beszdamoldval azonos médon kiteles letétbe helyezni és
kézzétenni. A kizhasznii szervezet beszamoldjdba, kiizhasznusagi mellékletébe barki
betekinthet, és abbdl sajdt koliségére mdsolatot készithet.”

4.) A kozgyilésnek az éves beszamolé és a kozhasznusagi jelentésen kiviil el kell fogadnia az
egyesiilet szervezeti €s miikodési szabalyzatat.
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A szervezeti és miikodési szabdlyzatnak tartalmaznia kell:
- az egyesiilet miikodésével kapcsolatos alapvetd informaciokat
- az egyesiilet szolgaltatasainak igénybevételérdl szolo tudnivalokat
- a kozgylilési hatarozatok tartalmardl, hatalyarol sz616 jegyzdkonyvekbe vald
betekintés rendjét
- a kdzgyllés hatarozatainak az érintettekkel vald kozlésének, illetve
nyilvanossagra hozatalanak modjat.
A szervezeti és miikddési szabalyzatot kozgyiilési hatarozattal, egyszerl szotobbséggel
kell jovahagyni.

5. ) A kézgytilésen a szabalyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésekben hozhato hatdrozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplo kérdés
megtdrgyaldsdhoz egyhangulag hozzdjarul.

6.) (1) A kozgyiilési meghivo kézbes itésétdl vagy kozzétételétél szamitott, az alapszabdlyban
meghatdrozott idon beliil a tagok és az egyestilet szervei a kozgyiilést osszehivo szervtdl vagy
személytél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval.

(2) A napirend kie gészitésének targyaban a kozgytilést osszehivo szerv vagy személy jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgytilést dsszehivo szerv vagy
személy nem dont, vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfo gaddsdrdl sz6l6 hatdarozal
meghozatalat megelézéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targydaban.

A kozgyiilés hatarozatképessége és hatiarozathozatala
17.§

1.) a.) A Kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a tagoknak t5bb mint a fele jelen van. 4
hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdlni kell. Ha egy tag valamely iigyben
nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanadl a hatdrozatképesség megallapitasa soran,
figyelmen kiviil kell hagyni.

Hatarozathozatalhoz egyszerii szotobbség kell. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg kell
ismételni. Amennyiben nem sikeriil az egyszerii szotobbséggel torténd dontés, a kérdést el kell

vetni. A kozgyllés hatarozatait nyilt szavazassal hozza.
b.) Az egyesiilet éves k&zhasznusagi beszamoldjanak elfogaddsihoz a Kozgylilés 2/3-anak
egyetértésére (igen szavazatara) van sziikség.

2.) Ha a Kozgyiilés hatarozatképtelen, az elndkség 15 napon beliilre ismét osszehivhatja. Ez a
kozgylilés, a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes, ha erre a tagok figyelmét,
elozetesen felhivtak.

4.) A kozgylilésen jegyzOkonyvet kell vezetni. A jegyzokdnyv oly moédon tartalmazza a
hatarozatokat, hogy abbol a Kézgyilés déntésének tartalma, idopontja és hatélya, illetve a
dontést tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato legyen.
A kozgylilési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté modon kozolni kell. A jegyzokdnyvet a
jegyzOkonyvvezetd €s az elndk alairja, tovabba ket egyesilleti tag, alairasaval hitelesiti.

5.) A kozgyilés levezetését az elnok, akadalyoztatasa esetén az elnokség altal valasztott
elnokségi tag végzi, azzal a kiegészitéssel, hogy a levezetd elnok személyének
megvalasztasarol a Kozgylilés az iilés megkezdésekor a jelenlévo, szavazati joggal
rendelkez6 tagok egyszerti szotobbségével hatéroz.
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6.) A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
mdsfajta elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell komi;

¢) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

¢) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel 10bbségi befolydson alapuld kapcsolatban dll; vagy
1) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A kozgyiulés hataskore

18. §

1.) a.) Az alapszabély elfogadasahoz, moédositasahoz, vagy mas szervvel valo egyesiiléséhez a
kozgylilésen jelenlévo tagok 3/4-ének szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

b.) Az egyesiilet céljanak médositdsdhoz és az egyes iilet megsziinésérdl sz6l6 kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

2.) a.) A tisztségviselok megvalasztasara az elnokség tesz javaslatot. A kozgytilésnek jogaban
all mas jeloltek allitasa.

A vialasztas lebonyolitasakor 2 jeldlt esetében az tekintheté megvalasztottnak, aki a leadott,
érvényes szavatok tobbségét szerezte meg. Ketténél tobb jeldlt esetében az a jeldlt tekinthetd
megvalasztottnak, aki a leadott érvényes szavazatok tobb mint felét megkapta. Ha a jeldltek
koziil senki sem kapott abszoliit tobbséget, Gjabb valasztasi fordulét kell tartani a két legtobb
szavazatot kapott jelolt kdzott. Szavazategyenl0seg esetén a valasztast addig kell megismételni,
amig nem sziiletik dontes.

b.) Az egyesiilet, vezetd tisztségvisel6inek osszeférhetetlensége folytan a Kozgyfilés
hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja a
hatarozat alapjan
- kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil
- barmilyen mas elonyben részesiil, illetve megkotendd jogiigyletben egyebkent
érdekelt.
Nem mindsiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a bérki altal
megkotés nélkiil igénybe vehet nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet tagjaval,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalyban lefektetett cél szerinti juttatas.

3.) Az egyesiilet elnokének visszahivasara a kozgylilés jogosult. A visszahivasrél titkos
szavazason 2/3-os tobbséggel lehet hatarozni. Visszahivas esetén azonnal 0] elnokot kell
valasztani.

7.) A kozgyiilés napirendjének megtargyalasa utan barmelyik tag jogosult 0j napirend soron
kiviili targyalasat javasolni. Ilyen javaslat esetén a napirendre tiizésrol €s annak
targyalasarol a kozgyiilés 2/3-0s sz6tobbséggel, nyilt szavazassal dont.



8.) A kozgyiilés kizarolagos hatéskorébe tartozik:
- az alapszabaly elfogadasa és modositasa;
- az egyesiilet kozgy(lését, évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni, amelyen meg kell
targyalnia az éves pénziigyi tervét, illetve az eloz0 éves pénziigyi terv teljesitésérdl
52616 beszamolot.
- az éves kdzhasznuségi beszamolo elfogadasa;
- az elndknek, az alelnskoknek, és az elnokség tagjainak 2 évi idétartamra torténd
megvalasztasa, munkajukrol torténd beszdmoltatasa és azok elfogadasa;
- a feliigyelSbizottsdg tagjainak megvalaszidsa, visszahivdsuk és dijazdsuk
megallapitdsa;
- az egyesiilet megsziinésének kimondasa;
- mas szervezetbe valo belépés, illetve kilépés elhatarozasa;
- az egyesiileti tagdij dsszegének meghatdrozasa,
- az olyan szerz6dés meghkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajdt tagjaval,
vezetd tisziségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzdtartozéjaval
kat,
- a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezeld tisztségviselok és a
feliigyelGbizottsdgi tagok vagy mds egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valo dontés;
- mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly, vagy jelen alapszabaly a kozgytilés
kizarélagos hataskdrébe utal.

9.) A kozgyilés az alapszabaly modositasra vonatkozo javaslatot csak irdsos eloterjesztés
alapjan targyal. Az alapszabaly médositasara csak tag és az elnokség tehet javaslatot. A tag
az alapszabaly modositasara vonatkozd javaslatat a kozgyiilés idopontja elétt legalabb 30
nappal megelézden irasban koteles benyujtani az elnkséghez, melyet az elndkség koteles a
kozgylilés elé terjeszteni.

Az Egyesiilet rendkiviili kdzgyiilése

19.§

1.) Rendkiviili kozgyilést kell osszehivni:

a.) ha az egyesiilet tagjainak 1/3-a az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri,
b.) az dsszehivast az elndkség javasolja, és errdl hataroz,

c.) atdrvényességi feliigyeletet gyakorlo szerv elrendeli,

d.) ha az évi rendes kozgyiilés az elndkség beszamoldjat nem fogadja el.

2.) A rendkiviili kozgyiilést az erre okot ad6 koriilmény bekovetkezésétol szamitott egy
hénapon beliil 8ssze kell hivni.

3.) A rendkiviili kdzgyilésre egyebekben az Egyesiilet rendes kozgytilésére vonatkozo
szabalyok az iranyadoak.



VL. AZ ELNOKSEG

Az elnokség feladata
20.§
1.) Az Elnokség az Egyesiilet tigyintézd és képviseleti szerve.

2.) Az Elnokség &t harom tagbol all. Tagjait 2 éves idotartamra az Egyesiilet kozgyiilése
valasztja. A 3 tagu elnékség tagjai: elnok, alelnok, elnokségi tag

3.) Az elndkség az egyesiilet mikodéset érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerve,
kivéve azokat az ligyeket, amelyeket az alapszabaly szerint a kozgyiilés kizarolagos
hataskérébe tartoznak, vagy amelyeket a kozgyilés sajat hataskorebe von.

4)) Az elndkség feladata:

e az egyesiilel napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hatdskorébe tartozo iigyekben a
dontések meghozatala;

o akozgyiilés dsszehivésa, napirendjének megallapitasa,

o akozgyiilési hatarozatok végrehajtasanak szervezése €s ellenérzése, az alapszabaly
szerinti mikdés biztositasa

e az egyes szakmai felel6sdk 2 évre t6rténd kinevezése, és esetleges visszahivasa,

e aszakmai felelésok munkéjanak figyelemmel kisérése, azok beszamoltatasa,

e qtagsdag nyilvantartdsa

o tagok felvételével és kizarasaval kapcsolatos fellebbezések elbiralasa,

o azegyesiilet tiszteletbeli tagja cim adoményozésa, illetve visszavonasa

e aszakosztalyok szolgéltatasainak igénybevételére vonatkozo dijak megallapitésa,
melyet évente legfeljebb egy alkalommal modosithat,

e azegyesiilet vagyonaval valo gazdalkodas,

o az éves koltségvetés megallapitasa, sziikség esetén a tervezett koltségvetés modositasa,

e az éves beszamolo elkészitése,

e akozhasznusagi beszamolo elkészitese,

e az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

e a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa, fegyelmi jogkor gyakorlasa,

e aszakmai felelésok és tisztségviselok kihirdetett hatérozatainak megsemmisitése, vagy
megvaltozasa, ha azok jogszaballyal, az alapszabillyal, vagy az egyesiilet egyéb
szabalyzataival, illetve a kozgyilés ¢s az elndkség kihirdetett hatarozataival ellentétes.

o az egyesiiletet érintd megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

5.) a.) Az Egyesiilet, vezetd szervének hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy,
aki, vagy akinek kézeli hozzdtartozdja, élettdarsa (a tovabbiakban egyitt: hozzdtartozo) a
hatdrozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesil, vagy bdrmilyen mds elényben
részesiil, illetve a megkitendd jogiigyletben egyébkeént érdekelt. Nem mindsiil elénynek az
Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgdltatds, illetve az Egyesiilet dltal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan
nyijtott, létesit okiramak megfeleld cél szerinti juttatds.



b.) A kozhasznii szervezet megszimését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet
vezeld tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznii szervezet vezeld
tisztségviselSje volt — annak megsziinését megel6zd két évben legaldabb egy évig —, amely
Jjogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami adé- és vamhatésagndl nyilvantartott ado- és
vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az dllami ado- és vamhatésag jelentds osszegii addhidnyt tart fel,

amellyel szemben az dllami ado- és vamhat6sdag iizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
jizletlezdrdst helyettesitd birsagot szabott ki,amelynek adészdmat az dllami ado- és vamhatosag
az adézds rendjérdl szold torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

c.) A vezeld tisztségviseld az iigyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozolt
kdrokért a szerzédésszegéssel okozott karért valé feleldsség szabdlyai szerint felel a jogi
személlyel szemben.

d.) A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelslt személy koteles az Egyesiiletet elozetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznl szervezetnél is betdlt.

Az Elnokség hataskore

1.8

1.) Dént a tagfelvétellel, a tag kizarasaval illetve torlésével kapesolatos fellebbezési ligyekben,

2.) Hatéroz a versenyzOk eredményhez kapcsol6dé pénzjutalmardl, illetéleg a partolé tagok
elismerésérol,

3.) Sziikség esetén dont az Egyesiilet éves koltségvetésének évkozi modositasarol,

4.) Dont az Egyesiilet versenyzdinek, mas egyesiilethez tdrténd atigazolasaval kapcsolatos
igyekben,

5.) Dontést hoz a tiszteletbeli tagok felvétele, illetve kizarasa iigyében,

6.) Elfogadja az egyesiilet sigyvezerd igazgatoja, illetve a szakosztalyvezetok altal készitett éves
szakmai feladattervet,

7.) Munkaltatéi joga van az Egyesiilet iigyvezetd igazgatoja felett, amely kiterjed az igazgato

kinevezésére, és munkaviszonyanak a modositasara és megsziintetésére, tovabba a bere és

masféle anyagi juttatasai és a végkielégitése mértékének a meghatéarozasara is. Az elnokseég

képviseletében az elndk jar el.

Az Elnokség miikodése

22.§

1.) Az Elnokség hatdrozatait nyilt szavazdssal, szotobbséggel hozza meg. A hatdrozatot az
érintettel igazolhaté médon kozolni kell.
Tevékenységérdl a kozgylilésnek évente szamol be.

2.) Az elnokség kizarolagos hatéskorébe tartozik a rendes és rendkiviili kozgyiilés osszehivasa,
az egyesiilet folyamatos figyintézése, a bizonylati rend fenntartasa, a-tagekkizarasa, az
Egyesiilet miikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elndki beszamolokba, a
kozhaszniisagi jelentésekbe, valamint a korabbi kozgyiilési hatarozatokba valé betekintés
biztositasa az érdeklddok részére, a kozhasznisagi beszdamold tervezetének elkészitése és
jovahagyas céljabol a Kozgyiilés elé terjesztése, illetdleg minden olyan jogkdr, amelyet az
alapszabaly nem utal mas szerv kizar6lagos hataskorébe.
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3.) Az elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévente tartja iiléseit. Az elnokségi iilésrol
jegyzokonyvet kell késziteni, amelyet az elnok és egy elnokségi tag ir ala. A jegyzokonyv
oly modon tartalmazza a hatrozatokat, hogy abbél az Elnokség dontésének tartalma,
idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranya (ha lehetséges
személye), megéllapithato legyen. Az elnokségi hatarozatok nyilvanosak, azokat az
egyesiilet irodajaban, barki megtekintheti. Az iilést az eIndk vagy az ligyvezetd hivja dssze.
Az elnokségi iilés napirendi pontjait az elndkség hatarozza meg.

Rendkiviili elnokségi iilést kell 8sszehivni, ha azt az elndk, vagy legalabb két elnokségi tag
inditvanyozza, illetve ha a valasztott elnok munkajaban 6 honapot meghaladoan
akadalyoztatva van.

Az Elnokségi iilések nyilvanosak, amely nyilvdanossag jogszabalyban meghatdrozott
esetekben korldtozhato.

A kozhasznusagi jelentés, az elndkségi hatarozatok, illetve az egyesiilet altal nyuajtott
kézhasznu szolgaltatasok nyilvanosak, barki szamara elérhetdek.

4.) Az elndkségi iiléseken - a napirendtdl fiiggden - tandcskozasi joggal a szakmai felel6sok is
részt vehetnek.

5.) Az elnokségi tagsag megsziinik:
- lemondassal,
- fegyelmi uton torténd kizarassal,
- elhalalozassal,
- a mandatum lejartaval,
- a vezeld tisztségviselével szembeni kizdro vagy dsszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

6.) Az elndkség tagja:

- részt vesz az elndkség munkajaban,

- felvilagositast kérhet az egyesiilet munkajarol,

- megbizas alapjan képviseli az egyesiiletet,

- figyelemmel kiséri az egyesiilet 4ltal hozott hatarozatok és ajanlasok végrehajtasat,
- kapcsolatot tart az egyesiilet tagjaival.

« Az egyesiilet tiszteletbeli elnoke” és “Az egyesiilet tiszteletbeli elnokségi tagja” cim

23.§

1.) “Az egyesiilet tiszteletbeli elnoke™ vagy “Az egyesiilet tiszteletbeli elnokségi tagja” cim
azoknak a személyeknek adomanyozhaté, akik kimagaslé teljesitményiikkel az Egyesiilet
célkitiizéseinek, feladatainak megvalositasat hosszi id6n keresztiil eredményesen segitették
el és erkolesi tamogatasukkal, szakmai hozzaértésiikkel tovabbra is az Egyesiilet
rendelkezésére allnak.

2)) “Az egyesiilet tiszteletbeli elndke” vagy “Az egyesiilet tiszteletbeli elndkségi tagja” cim
adomanyozasa a kozgyiilés hataskorébe tartozik.

3.) “Az egyesiilet tiszteletbeli elnoke” vagy “Az egyesiilet tiszteletbeli elntkségi tagja™ cim
viseldjének jogai:
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a.) tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgyiilésein, ahol javaslatokat tehet, és
véleményt nyilvanithat az Egyesiilet mitkodésével kapcsolatban,
b.) tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet elnokségi tilésein.

4.) “Azegyesiilet tiszteletbeli elndke™ vagy “Az egyesiilet tiszteletbeli eIndkségi tagja” cim
visel6jének kotelezettségei:

a.) az Egyesiilet alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint az Egyesiilet hatdrozatainak
megtartasa tagsaguk, illetve partolo tagsaguk esetén,

b.) az Egyesiilet célja szerinti tevékenységének segitése.

VIL. AZ ELNOK

24.§

1.) Az egyesiilet legfobb tisztségviseldje az elndk, akit a kdzgyiilés 2 évre valaszt.
Megbizatasanak lejartaval tjra valaszthatd. Az elnokot akadalyoztatasa esetén az alelndk
helyettesiti.

2.) Az elnok feladatai:
- iranyitja az elnokség munkajat, vezeti iiléseit,
- képviseloi, alairasi és utalvanyozasi jogkort gyakorol
(az elnok ezeket a jogokat az egyesiilet alelndkeére, €s az egyesiilet #igyvezeto
igazgatdjara, irasbeli nyilatkozataval atruhazhatja),
- levezeti az Egyesiilet kozgyiilését,
- iranyitja és ellenorzi a kozgyilés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,
- dént mindazokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak az egyesiilet mas szervének
kizarolagos jogkorébe.

VIII. AZ ALELNOK

25. §

1.) Az Alelnokét az egyesiilet elnékségi tagjai maguk koziil valaszijak meg.
2.) Az Alelndk az Elndk akadéalyoztatasa esetén atvallalja, és elvégzi az EInok feladatait,
illetve segiti az eln6k munkajat, és képviselik az Egyesiilet érdekeit.

IX. AZEGYESULET IGAZGATOJA

26. §

1.) Az Egyesiilet tevékenységét — annak a sport szakmai munkajat és gazdalkodasat —
kozvetleniil az Egyesiilettel munkaviszonyban 4116 digyvezetd igazgatd iranyitja.

Ekozben az Egyesiileti szabalyzatok, és az EInokség rendelkezései szerint jar el, egyébként az
Egyesiiletet 6nalléan vezeti, illetve teljes koriien képviseli az egyesiiletet az elnokkel egyiitt.

2.) Az Egyesiilet igazgatojat - mint az elnokség tagjat - a Kozgyiilés vélasztja meg, €s az EInok
nevezi ki, illetve gyakorolja felette a munkaltatéi jogokat.



Az Egyesiilet igazgatojanak feladatai és hataskore
27.§

1.) Alapvetd feladata az Alapszabaly II. fejezet paragrafusaiban rogzitett egyesilleti célok
megvalositasa, ezért teljes tevékenységével — az egyesiilet mindenkori anyagi
lehetdségeihez képest — arra kell torekednie, hogy az Egyesiilet szakosztalyai a lehetd
legjobb feltételek kozott mitkodjenek.

2.) A feladatok és hataskor részletes leirasat az iigyvezeto munkaszerzddése, munkakori
leirasa, illet6leg az egyesiilet miikodési szabalyzatai tartalmazzak.

X. SZAKOSZTALYOK IRANYITASA

28. §
1.) A szakosztalyok tevékenységét az egyesiilet igazgatoja iranyitja, koordinalja.

2.) Az igazgaté munkajanak segitésére az Elnokség a szakosztalyok €lére szakosztalyvezetot
nevezhet ki, bizhat meg.

3.) A szakosztalyvezeté feladatait és hataskorét az Elnokség hatdrozza meg, és ezt irasbeli
hatarozatban rogziti, illetve kiilon megallapodas esetén, az Egyesiilettel kotott megbizasi
szerzddés, illetve annak munkakori leirasa tartalmazza.

XI. SZAKMAI FELELOSOK

29.§

1.) Az elnokség a szakmai munka sajatossaganak megfelelden szakmai felelosoket nevez ki. A
szakmai felelés megbizatasa 2 évre szol. A szakmai feleldsok véleményezési €s
javaslattételi joggal rendelkeznek mindazokban az iigyekben, amelyekre rendelték Oket.

3.) A szakmai feleldsok vezet6jét az elndkség nevezi ki 2 éves idotartamra.

XII. Feliigyelo Bizottsag

30.§

1.) Az Egyesiiletben 3 f0s, feliigyeld bizottsag mitkodik, amelynek elnokét és a két tagjat is a
kozgyllés valasztja meg két évre. A bizottsagba az Egyesiilet valamely masik vezeto
szervében tisztséget betdltoket, az Egyesiilet alkalmazottait, illetve ezen személyek
hozzatartozdit, nem lehet megvalasztani.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgiloja az a személy, aki a
kézhasznti szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, |étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast.



2.) A feliigyeld bizottsag feladata és hataskore:

a.) az Egyesiilet gazdalkodésanak s pénziigyeinek a rendszeres vizsgalata,

b.) aszamviteli rend és az adézasi rend betartasanak ellendrzése, valamint

c.) atagsagi és a partolo tagsagi dijak befizetésének ellendrzése,

d.) az Egyesiileti vagyon megdvasa érdekében szitkséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

e.) A feliigyeld szerv ellendrzi a kozhaszni szervezel miikodését és gazddlkoddsdat. Ennek
sordn a vezetd tisztségviselSktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig
tdjékoztatdst vagy felvilagositdst kérhet, tovabba a kozhasznii szervezet konyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.”

3.) A bizottsag az évi rendes kozgyiléseken irasbeli eléterjesztésben értékeli az Egyesiilet
gazdalkodasat.

4.) Vizsgalati tapasztalatai alapjan a kifogasairol és a javaslatair6l az elndkséget — sziikség
esetén egyidejiileg a torvényességi feliigyeletet ellato ligyészséget is — tajékoztatja.

5.) A bizottsag a munkéjat a sajat tigyrendje €s a sajat maga altal meghatarozott, éves
munkaterve szerint végzi. A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb
egyszer iilésezik, mely iilést a Feliigyel6 Bizottsag elnske a tervezett idopont elott legalabb
8 nappal irasban hiv dssze a napirend egyidejii irasbeli kozlésével.

A feliigyelébizottsdag hatdrozatait a jelenlévik szotobbségével hozza.

6.) A feliigyelGbizottsdag tagjai a feliigyel6b izottsdg munkdjdaban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyel6bizottsag tagjai az egyesiilet iigyvezetésétdl fiiggetlenck, tevékenységiik sordn
nem utasithatoak.
7.) A feliigyel6bizottsagi tagsag megszinik:

a.) lemondadssal,

b.) fegyelmi diton térténd kizdrdssal,

c.) elhaldlozassal,

d.) a manddtum lejartaval.

8.) A feliigyelGbizottsdgi tag lemondo nyilatkozatdt az egyesiilet vezeld tisztségviseldjéhez
intézi.

XIIL AZ EGYESULET GAZDALKODASA

31.§

1. Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok - a tagdij megfizetésén til - az
Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

2. A havi tagdij megallapitasa a kdzgytiles hataskorébe tartozik.

3. Az Egyesiilet anyagi eszkozeivel onallan éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.
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4. Az Egyesiilet
a) alapcél szerinti (kézhasznu), és
b) gazdasdgi-vallalkozasi

tevékenységet folytathat.
¢c) Az egyesiiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szdrmazo

bevételeit és raforditdsait elkiilonitetten kell nyilvantartania

5. Az egyesiilet eredményes miikodésének biztositasa céljabol a mar emlitett tagdijbevételeken
és tamogatasokon kiviil bevételhez juthat:

- vallalkozasi tevékenységbol

- az egyesiilet eszkdzeinek befektetéseibdl szarmazd nyereség réven

- a sporttal 9sszefliggd tevékenységeibol szarmazé bevétel révén
(pl. tanfolyamok, sport tdborok szervezése, lebonyolitasa, versenyek
rendezésébdl)

- egyéb, mas jogszabalyokban megh atarozott bevételekbdl

6. Az egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak megvalositasa érdekeben,

azokat nem veszélyeztetve végez.

Az egyesiilet a gazdalkodésa soran eleért eredményét nem oszthatja fel, azt az alapszabélyban
meghatarozott céljainak elérésére kell forditania.

Az egyesiilet, sporttal 8ssze nem fiiggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével
sszefliggd kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesiilet vagyoni értéki jogainak
hasznositasat is) csak kiegészitd tevékenységkent folytathat. A sportlétesitmények
hasznalata, illetve miikddtetése — e rendelkezés alkalmazasaban - a sportegyesiilet
alaptevékenységének mindsiil.

7. Az egyesiilet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.
Vallalkozasainak fejlesztéséhez alapveto tevékenyseget veszélyeztetd mértéki hitelt nem

vehet fel.
Az allamhaztartas alrendszereitél kapott timogatast hitel fedezetéiil, illetve hitel

torlesztésére nem hasznalhatja fel.

8. Amennyiben az egyesiilet gazdalkodasa soran befektetési tevékenységet kivan folytatni,
abban az esetben kiilon befektetési szabalyzatot kell késziteni. Befektetési tevékenységet a
kozgyiilés altal elfogadott befektetési szabalyzat szerint végezheti.

9. Az egyesiilet, felel6s személyt, tamogatot, valamint e személyek hozzatartozojat - a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, az alapszabalyban megjelolt juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem
részesithet.

10. Az Egyesiilet miikodése soran keletkezett iratokba a betekintés lehetdségét az Egyesiilet
elndke biztositja az érdeklddo részére munkanapokon eldzetesen egyeztetett idopontban az
Egyesiilet székhelyén, feligyelet mellett. Az Egyesiilet kozhaszniisagi jelentésérol az érdeklodo
a koltségek megtéritése mellett masolatot kérhet.
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XIV. AZ EGYESULET MEGSZUNESE

32.§

1.) Az Egyesiilet megsziinik, ha

a) az egyesiilet egy mdsik egyesiilettel egyesiil (6sszeolvad, beolvad),

b) a legf6bb szerve a feloszldsdrdl hatdroz,

¢) a birésag felos:zlatja,

d) a térvényességi ellendrzési eljdrds eredményeképpen a birdsdg megszinteti vagy
megdllapitia megsziinését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljdrdsban a birésag megsziintelti,

1) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot

2.) Az egyesiilet megsziinése esetén - az esetlegesen fennallo koztartozasok kifizetése €s a
hitelez6k kielégitése utan - vagyonarol az egyesiilet Kézgytlésének kell rendelkezni. Az
ezzel kapcsolatos teenddk ellatasa a felszamolok feladata. A megmarado vagyon, a tagok
kozott nem oszthato fel.

A kdzhasznl szervezet a kdzhasznu jogéallasanak megsziinésekor koteles esedekes
Kkéztartozasait rendezni, illetdleg kozszolgaltatas ellatasara iranyuld szerz6désébol eredd
kotelezettségeit iddaranyosan teljesiteni.

3.)a.) A Stv. 17.§ (5) bekezdése alapjan, az egyesiiletre vonatkozdan is érvényes —a
végelszamolasra vonatkoz6 rendelkezések kivételével - a csodeljarasrol, felszamolasi
eljarasrol és a végelszamolasrol szolo 1991. évi IL torvény (Cstv.) szabalyai.

b.) A Stv. 17.§ (6) bekezdése alapjan, a sportegyesiilet birosagi feloszlatasa esetén a
hitelezok kielégitése utan fennmaradé vagyon éallami tulajdonba keriil, és azt kdzérdeki
sportcélra kell forditani.

4.) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviseldkkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott kdrok miatti kdrtéritési igényt — a jogerds birosagi
t6rléstSl szamitott egy éven beliil — az egyesiilet torlésének idépontjaban tagsagi
jogviszonyban dllé tag vagy az érvényes itheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmarado egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

5.) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinését megeldzi két évben vezetd tisziségviselok az
egyesiilet megsziinésétol szamitott két évig egyetemlegesen kitelesek helytallni az e gyesiilel
hitelezGivel szemben mindazon tartozdsért, amelyeket az egyesiilet vagyona nem fedezett.

6.) A csédeljarasrdl és a felszamoldsi eljdrasrdl szolo 1991. évi XLIX. torvény szabalyait a
civil torvény 10. §-dban foglalt eltérésekkel kell alkalmazni. A civil szervezet
végelszamoldsdra a cégnyilvdnossdgrol, a birésagi cégeljardsrol és a végelszamoldsrol
52016 torvény (Ctv.) rendelkezéseit a Civil torvény I1. fejezetében foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni. :
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XV.AZ EGYESULET FELUGYELETE

33.§

1.) Az Egyesiilet milkodése felett az ligyészség a rea iranyulo jogszabalyok szerint
torvényességi feliigyeletet gyakorol.

2.) Ha az Egyesiilet jogszabalyi feltételekhez kotott tevékenységet is végezne, e meghatarozott
tevékenység felett a hatosagilag illetékes allami szerv feliigyeletet gyakorol.

XVI. ZARORENDELKEZESEK

34.§

1.) Jelen egységes szerkezeli, médositott Alapszabalyt az egyesiilet 2014. szeptember 27.
napjdn megtartott kozgyiilés elfogadta.

2.) A jelen Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben a 2013. évi V. torvény (Polgari
Torvénykonyv), az egyesilési jogrol, a kézhasznii jogdlldsrdl, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatdsdrol sz616 2011. évi CLXXV. Torvény, és a 2004.
évi I (Sporttorvény), illetdleg a tovabbi vonatkozé hatdlyos jogszabalyok rendelkezései
megfelelGen irdnyaddk.

Az elnok és az iigyvezetd igazgato a kdzgyilés felhatalmazasa alapjan jelen Alapszabalyt, mint
a tagok akaratdval mindenben megegyezdt, helybenhagyolag irja ala.

Ziradék: Igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a
médositdsok alapjan hatalyos tartalomnak, a valtozdsok nyomon kivethetdek.

Szeged, 2014. szeptember 27.
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